
生涯現役時代の到来に想う

年
寄
り
笑
う
な
　

行
く
道
だ
も
の

❖
　


　
﹁
子
供
叱
る
な
／
来
た
道
だ
も

の
／
年
寄
り
笑
う
な
／
行
く
道
だ

も
の
﹂

　
あ
る
朝

通
勤
途
上
で
聞
い
て

い
た
ラ
ジ
オ
か
ら
流
れ
て
き
た
一

節
で
す

今
か
ら

年
位
前
の
こ

と
で
し
た

そ
の
時
は

﹁
昔
の

人
は
い
い
こ
と
を
言
う
な


言

い
伝
え

諺
？
﹂
と
思

た
程
度

で
し
た
が

そ
の
後
も
ず

と
頭

の
隅
に
残
る
言
葉
で
し
た

そ
し

て
今
年

高
齢
者
の
仲
間
入
り
を

し
た
私
は

冒
頭
の
言
葉
を
折
に

つ
け
思
い
出
し

実
感
す
る
こ
と

が
多
く
な
り
ま
し
た


　
私
は

現
在

産
業
カ
ウ
ン
セ

ラ


キ

リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン

ト
と
し
て
の
相
談
業
務
を
生
業
と

す
る
傍
ら

所
属
支
部
に
お
け
る

キ

リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
養

成
事
業
に

年
ほ
ど
携
わ

て
い

ま
す


　
キ

リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

は

﹁
職
業
選
択
や
能
力
開
発
に

関
す
る
相
談
・
助
言
を
行
う
専
門

家
﹂
で
す
が

対
人
援
助
職
と
し

て
必
要
と
さ
れ
る
基
本
的
な
技
能

は

人
間
尊
重
に
基
づ
い
た
傾
聴

力

カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
力
に
ほ
か

な
り
ま
せ
ん

養
成
講
習
で
は


あ
ら
ゆ
る
年
代
の
相
談
者
に
対
応

が
で
き
る
キ

リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ

ン
ト
を
目
指
し
て

傾
聴
訓
練
を

は
じ
め
多
種
多
様
な
演
習
が
行
わ

れ
ま
す

訓
練
の
一
つ
で
あ
る
ロ


ル
プ
レ
イ
演
習
の
中
で

キ


リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
役
が

自

分
の
実
年
齢
よ
り
も
若
い
ク
ラ
イ

エ
ン
ト
役
の
相
談
は
比
較
的
よ
く

理
解
が
で
き
る
の
に

年
上
の
ク

ラ
イ
エ
ン
ト
役
の
相
談
に
な
る

と

受
け
止
め
や
理
解
に
苦
労
す

る
場
面
に
し
ば
し
ば
遭
遇
し
ま

す

若
い
世
代
の
受
講
者
だ
け
で

な
く

比
較
的
高
齢
者
に
近
い




代
の
受
講
者
に
も
同
様
の
こ

と
が
み
ら
れ
る
の
で

相
談
者
の

立
場
に
な

て
﹁
聴
く
﹂
と
か

﹁
聴
け
な
い
﹂
は

そ
の
人
の
年

齢
よ
り
も

個
々
人
の
感
性
に
起

因
す
る
と
考
え
て
い
ま
し
た

し

か
し
自
分
自
身
が
年
齢
を
重
ね


老
い
を
感
じ
る
と
と
も
に

こ
こ


年
余
の
間
に
両
親
や
義
母
を
看

取
り

年
長
の
友
人
・
知
人
と
の

別
れ
な
ど

い
わ
ゆ
る
喪
失
体
験

を
経
る
中
で

あ
る
こ
と
に
思
い

至
り
ま
し
た

そ
れ
は

人
は
自

分
が
生
き
た
時
代
の
で
き
ご
と
や

経
験

心
持
ち
な
ど
を
実
感
で
き

る
と
で
き
な
い
と
で
は

他
者

︵
傾
聴
訓
練
で
言
え
ば

ク
ラ
イ

エ
ン
ト
役
︶
に
つ
い
て
の
理
解
に

か
な
り
の
違
い
が
あ
る
の
で
は
な

い
か
と
い
う
こ
と
で
す

考
え
て

み
れ
ば
至
極
当
然
の
こ
と
な
の
で

す
が
こ
の
こ
と
に
気
づ
い
た
時


私
に
は
冒
頭
の
言
葉
が
現
実
味
を

帯
び

感
慨
を
持

て
思
い
起
こ

さ
れ
た
の
で
し
た


　
２
０
２
１
年
４
月

改
正
高
齢

者
雇
用
安
定
法
が
施
行
さ
れ



歳
ま
で
の
就
業
機
会
確
保
が
企
業

の
努
力
義
務
と
な
り

高
齢
者
雇

用
を
め
ぐ
る
環
境
が
大
き
く
変
化

す
る
中
で

ま
さ
に
生
涯
現
役
時

代
が
到
来
し
ま
し
た

高
齢
世
代

が
就
労
や
キ

リ
ア
に
つ
い
て
の

相
談
に
訪
れ
る
機
会
が
増
え
つ
つ

あ
り
ま
す

高
齢
者
の
相
談
に
限


た
こ
と
で
は
あ
り
ま
せ
ん
が


キ

リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
一

人
と
し
て

相
談
者
の
人
生
に
敬

意
と
温
か
な
関
心
を
も

て
相
談

に
臨
む
こ
と
を
肝
に
銘
じ
て
い
る

昨
今
で
す


　
さ
て

最
近
知

た
こ
と
な
の

で
す
が

冒
頭
の
言
葉
に
は
続
き

が
あ
り
ま
し
た


　
﹁
来
た
道
／
行
く
道
／
二
人
旅

／
こ
れ
か
ら
通
る
今
日
の
道
／
通

り
直
し
の
で
き
ぬ
道
﹂︵
永
六
輔

著
﹃
大
往
生
﹄
１
９
９
４
年
︶

　
︻
日
本
産
業
カ
ウ
ン
セ
ラ

協

会
上
信
越
支
部
会
員

１
級
キ


リ
ア
コ
ン
サ
ル
テ

ン
グ
技
能
士

　
本
多
陽
子
︼︵

火
曜
日
に
掲
載
︶
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