
若者支援の現場

就
労
に
悩
む
相
談
者
と
企
業
へ
求
め
る
こ
と

❖
　


　
私
は

地
域
若
者
サ
ポ

ト
ス

テ

シ

ン︵
以
下﹁
サ
ポ
ス
テ
﹂︶

で



歳
ま
で
の
若
年
無
業
者

の
就
労
支
援
を
し
て
い
ま
す

そ

の
現
場
で
経
験
を
積
み

産
業
カ

ウ
ン
セ
ラ

の
資
格
を
取
得
し
て

６
年
が
た
ち

支
援
と
い
う
も
の

は

い
か
に
﹁
そ
の
人
あ
り
き
﹂

で
あ
る
か
と
い
う
こ
と
を
強
く
感

じ
て
い
ま
す

同
世
代
の
方
の
就

労
支
援
を
し
て
い
く
中
で

年
齢

が
近
い
こ
と
で
理
解
が
進
み
や
す

い
こ
と
も
あ
れ
ば

難
し
く
感
じ

る
こ
と
も
あ
り
ま
す


　
そ
ん
な
中

最
近
の
相
談
者
が

話
さ
れ
る
内
容
は
﹁
コ
ミ

ニ
ケ


シ

ン
が
苦
手
﹂﹁
や
り
た
い

こ
と
が
分
か
ら
な
い
﹂﹁
自
分
に

何
が
で
き
る
か
わ
か
ら
な
い
﹂

﹁
自
分
に
自
信
が
な
い
﹂
な
ど
が

多
い
で
す


　
だ
か
ら
こ
そ

相
談
者
の
話
を

否
定
せ
ず

し

か
り
と
話
を
聴

か
せ
て
い
た
だ
く
こ
と
で

安
心

し
て
話
せ
る
場
所
を
一
緒
に
つ
く


て
い
く
こ
と
を
心
が
け
て
い
ま

す

例
え
ば

趣
味
の
話
や
両
親

の
話

飼

て
い
る
ペ

ト
の
話

な
ど

直
接
仕
事
に
関
係
な
い
話

し
で
あ

て
も

相
談
者
の
方
が

話
し
た
い
と
思
う
こ
と
を

私
は

ま
ず
じ

く
り
聴
い
て
い
ま
す


　
こ
れ
は

一
直
線
に
就
職
と
い

う
目
標
に
た
ど
り
着
く
必
要
は
な

く

紆
余
曲
折
し
な
が
ら
段
階
的

な
目
標
に
た
ど
り
つ
け
れ
ば
良
い

と
の
思
い
か
ら
で
す

ま
た

話

の
ど
こ
か
に
就
職
に
役
立
つ
ヒ
ン

ト
が
あ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す

ま

ず
は
﹁
な
ん
で
も
話
せ
る
場
所
﹂

を
つ
く
る
こ
と
で
支
援
者
と
相
談

者
の
間
で
信
頼
関
係
を
築
い
て
い

き
ま
す


　
就
労
支
援
の
段
階
に
入
れ
ば


た
だ
聴
く
だ
け
で
な
く
ア
ド
バ
イ

ス
を
し

背
中
を
押
す
こ
と
が
必

要
な
時
が
あ
り
ま
す

信
頼
関
係

が
う
ま
く
築
け
て
い
な
い
場
合


そ
の
ア
ド
バ
イ
ス
が
﹁
否
定
﹂
さ

れ
﹁
怒
ら
れ
た
﹂
と
捉
え
ら
れ
る

事
も
あ
り
ま
す

信
頼
関
係
が
あ

れ
ば

そ
の
ア
ド
バ
イ
ス
は
相
談

者
に
届
き

次
の
ス
テ

プ
へ
と

つ
な
が
る
き

か
け
に
な
り
ま

す


　
そ
の
後

支
援
が
う
ま
く
い
き

就
職
で
き
た
と
し
て
も

﹁
会
社

で
上
司
に
厳
し
く
叱
責
さ
れ
た
﹂

﹁
怖
く
て
相
談
が
で
き
な
い
﹂
な

ど
の
理
由
で
早
期
離
職
し
て
し
ま

う
相
談
者
も
い
ま
す

会
社
内
で

信
頼
関
係
を
築
い
て
い
く
の
は
相

談
者
ご
本
人
で
す

信
頼
関
係
を

築
く
と
い
う
人
間
関
係
に
お
け
る

重
要
性
を
サ
ポ
ス
テ
で
体
験
し


会
社
内
で
で
き
る
よ
う
に
な

て

ほ
し
い
と
思
い

そ
の
後
の
定
着

支
援
も
大
事
に
し
て
い
ま
す


　
私
自
身
も
大
学
卒
業
後
す
ぐ
に

サ
ポ
ス
テ
へ
入
職
し

社
会
人
経

験
が
全
く
な
い
状
態
で
自
分
よ

り
も
経
験
が
あ
る
方
へ
の
就
労

支
援
に
﹁
本
当
に
私
で
い
い
の
だ

ろ
う
か
﹂
と
戸
惑
い
も
あ
り
ま
し

た

も
ち
ろ
ん
サ
ポ
ス
テ
の
先
輩

方
に
も
未
経
験
者
を
相
談
員
と

し
て
育
て
る
こ
と
へ
の
戸
惑
い
が

あ

た
の
で
は
な
い
か
と
思
い

ま
す

し
か
し
同
世
代
が
い
な
い

中
で

優
し
く
時
に
は
厳
し
く
先

輩
方
か
ら
さ
ま
ざ
ま
な
事
を
学

ば
せ
て
い
た
だ
き

そ
し
て
何
よ

り
相
談
者
の
方
か
ら
も
学
ば
せ

て
い
た
だ
き
今
の
自
分
が
あ
る
と

思
い
ま
す


　
仕
事
で
は
な
く
人
間
関
係
が
原

因
で
離
職
し

相
談
に
こ
ら
れ
る

ケ

ス
が
多
い
中

会
社
の
中
で

も
居
場
所
と
な
る
場
所
や
人
が
い

る
こ
と
で

相
談
者
の
不
安
が
解

決
し

本
人
の
強
み
を
う
ま
く
活

用
で
き

企
業
に
と

て
も
十
分

な
戦
力
に
な
る
人
財
が
多
く
い
る

こ
と
を

こ
こ
で
お
伝
え
し
た
い

と
思
い
ま
す


　
︻
三
重
県
北
勢
地
域
若
者
サ
ポ


ト
ス
テ

シ

ン
・
日
本
産
業

カ
ウ
ン
セ
ラ

協
会
中
部
支
部
会

員
　
仁
木
舞
由
子
︼

︵
火
曜
日
に
掲
載
︶
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