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十
人
十
色
　

同
じ
人
で
も
状
況
で
変
化

「経済人」「社会人」「自己実現人」「複雑人」

　
働
く
労
働
者
を
人
と
し
て
ど
の

よ
う
ら
捉
え
る
か
と
い
う
問
題

は

古
今
東
西
の
大
き
な
テ

マ

で
す
﹁
キ

リ
ア
・
ア
ン
カ

﹂

を
提
唱
し
た
キ

リ
ア
に
つ
い
て

の
泰
斗︵
た
い
と
︶で
あ
る
エ
ド
ガ


・
シ

イ
ン
博
士
は
４
つ
の
人

間
モ
デ
ル
を
提
唱
し
て
い
ま
す


　
ち
な
み
に
筆
者
は

２
０
１
５

年
に
サ
ン
フ
ラ
ン
シ
ス
コ
で

キ


リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
仲
間

と
と
も
に
シ

イ
ン
博
士
に
お
会

い
し

一
週
間
の
研
修
を
受
け
ま

し
た

博
士
は
現
在

歳
で
ご
高

齢
で
す
が

姿
勢
を
ぴ
ん
と
伸
ば

さ
れ
威
厳
と
親
し
み
を
感
じ
ま
し

た

４
つ
の
人
間
モ
デ
ル
は


﹁
経
済
人
﹂
・
﹁
社
会
人
﹂
・

﹁
自
己
実
現
人
﹂
・
﹁
複
雑
人
﹂

で
す


　
①
﹁
経
済
人
モ
デ
ル
﹂

こ
の

モ
デ
ル
は

労
働
者
を
も

ぱ
ら

金
銭
を
追
求
す
る
﹁
経
済
人
﹂
と

み
な
し
て
労
働
意
欲
を
高
め
る
仕

組
み
で
す


世
紀
初
頭
ま
で
の

ア
メ
リ
カ
の
経
営
は

経
営
者
の

側
に
は

経
験
や
習
慣
な
ど
に
基

づ
い
た
そ
の
場
し
の
ぎ
的
な
﹁
成

り
行
き
経
営
﹂
が
一
般
的
で

労

働
者
に
そ
の
皺
寄
せ
が
い
き
ま
し

た


　
一
方

生
産
現
場
で
は

非
効

率
な
生
産
や
労
働
者
の
組
織
的
怠

業
が
蔓
延
す
る
な
ど
の
問
題
が
あ

り
ま
し
た

テ
イ
ラ

は

﹁
作

業
標
準
﹂
と
い
う
客
観
的
な
基
準

を
定
め

基
準
を
超
え
て
達
成
し

た
場
合
は
賃
金
を
割
り
増
し
し


未
達
成
の
場
合
は
賃
金
を
割
り
引

く
と
い
う
管
理︵
科
学
的
管
理
法
︶

で

生
産
性
の
増
強
や

労
働
者

の
賃
金
の
上
昇

労
使
が
共
存
共

栄
で
き
る
と
考
え
ま
し
た


　
②
﹁
社
会
人
モ
デ
ル
﹂

科
学

的
管
理
法
に
対
し
て
は

労
働
者

を
疎
外
し
組
織
の
中
の
﹁
歯
車
意

識
﹂
を
与
え
る
と
い
う
問
題
提
起

が
あ
り
ま
し
た

労
働
意
欲
を
高

め

み
ず
か
ら
進
ん
で
経
営
体
に

協
力
す
る
よ
う
な
人
間
関
係
を
民

主
的
に
創
出
し
て
い
こ
う
と
す
る

管
理
方
法
が
﹁
人
間
関
係
論
﹂
で

す


　
こ
の
方
法
は

メ

ヨ

や
レ

ス
リ
ス
バ

ガ

ら
が
　
１
９
２

７


年
に
行
な

た
ホ

ソ
ン

実
験
の
成
果
に
基
づ
い
て
提
案
し

た
も
の
で
す

モ
チ
ベ

シ

ン

は

論
理
的

合
理
的
に
構
成
さ

れ
た
フ


マ
ル
な
組
織
の
背
後

に
あ

て

非
合
理
的
な
人
間
感

情
に
基
づ
い
て
自
発
的

自
然
発

生
的
に
形
づ
く
ら
れ
る
イ
ン
フ



マ
ル
な
諸
集
団
に
よ

て
大
き

く
左
右
さ
れ
る
こ
と
を
明
ら
か
に

し
ま
し
た
労
働
者
を
感
情
を
有

す
る﹁
社
会
人
﹂と
み
な
し
て
労
働

意
欲
を
高
め
る
仕
組
み
で
し
た


　
③
﹁
自
己
実
現
人
モ
デ
ル
﹂


自
己
実
現
人
モ
デ
ル
は

マ
ズ
ロ


の
﹁
欲
求
５
段
階
説
﹂
の
最
上

位
の
自
己
実
現
欲
求
に
基
づ
き


﹁
よ
り
高
度
な
欲
求
で
動
く
自
律

的
な
人
間
﹂を
想
定
し
て
い
ま
す


自
分
の
可
能
性

潜
在
性
を
最
大

限
実
現
し
た
い
と
い
う
動
機
を
人

は
も

て
い
る
と
い
う
の
が
﹁
自

己
実
現
人
﹂
モ
デ
ル
の
人
間
観
で

す


　
④
﹁
複
雑
人
モ
デ
ル
﹂

ど
ん

な
動
機
を
も

て
い
る
か
は
人
に

よ
り
さ
ま
ざ
ま︵
人
は
十
人
十
色
︶

と
い
う
の
が
﹁
複
雑
人
﹂
モ
デ
ル

の
根

こ
に
あ
る
考
え
方
で
す


ま
た
同
じ
人
間
で
あ

て
も

人

生
の
時
々
で
表
に
出
て
く
る
動
機

︵
モ
デ
ル
︶
が
変
化
す
る
と
い
う

の
が
基
本
的
な
考
え
方
で
す


　
︻
日
本
産
業
カ
ウ
ン
セ
ラ

協

会
会
員
　
産
業
カ
ウ
ン
セ
ラ

　

キ

リ
ア
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
　
社

会
保
険
労
務
士
　
杉
本
和
夫
︼

　
︵
火
曜
日
に
掲
載
︶
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